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D-SECURITE FORMATION

Une marque de D-SECURITE GROUPE

SST - FORMATION INITIALE SST

Durée : 14 heures - Jusqua 10 personnes
Si vous souhaitez nous faire part d'un déficit

5101
sensoriel ou moteur, contactez-nous afin détudier

FORMATION

1 1 les possibilités de compensations disponibles.

Tarif : Nous consulter

I PROGRAMME :

OBJECTIF :

A lissue d'une formation SST, le participant sera capable :

« D'intervenir efficacement, face a une situation daccident du
travail, en portant secours a la ou les victime(s).

- Dintervenir en toute sécurité sur une situation dangereuse sur
son lieu de travail en mettant en pratique ses connaissances
en matiere de prévention des risques professionnels. Ceci dans
le respect de lorganisation, et des procédures spécifiques de

DUREE DE VALIDITE :

Le candidat qui obtient une évaluation favorable se voit attribuer
un certificat de Sauveteur Secouriste du Travail d'une durée de
validité de 24 mois. Un maintien et actualisation des compétences
est nécessaire pour maintenir sa certification SST.

METHODES PEDAGOGIQUES :

HEURISTIQUE : (Etude de cas, brainstorming, questionnement...)

fentreprise. «  APPRENTISSAGE : (exposés, travail de groupe, démonstration
pratique, apprentissage gestuel)
PUBLIC : «  APPLICATIVE : (Analyse de situations de travail, mise en

La formation sadresse aux salariés de tout secteur, demandeur
d'emploi et indépendants.

PRE-REQUIS :

Aucun pré-requis n'est nécessaire. Toutefois, il est recommandé
davoir une bonne compréhension de la langue francaise.

DUREE :

La formation comprend 14 heures de face a face pédagogique
auxquels il convient dajouter le cas échéant le temps nécessaire
pour traiter les conduites a tenir liées aux risques spécifiques de
lentreprise ou de la branche dactivite.

EFFECTIF :
La formation sadresse a un groupe de 4 a 10 maximum.
Formation intra uniqguement (dans vos locaux).

DELAI D'ACCES :

A définir conjointement dans les 60 jours.

situation de SST, quiz)

INTERVENANT :

Formateur professionnel titulaire du certificat INRS « Formateur
SST » en cours de validité.

MOYENS PEDAGOGIQUES :

Dans une salle mise a disposition :

Matériel de simulation conforme aux recommandations de I'INRS
dont mannequins adultes, enfants, nourrissons et défibrillateurs.
Supports visuels (ordinateur et vidéo projecteur)
llustrations de situations de travail dangereuses :
dactivités variés.
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Document strictement con identiel et émanant de la société D-SECURITE GROUPE
SAS au capital de 19 959 euros - SIRET 500 342 167 000 60 RCS LYON - NAF : 47747

-
e
o
1
(=]
N
=
o
o1
=
N
(=}
N
(3]
'
m
-

—_
=
N

D-SECURITE GROUPE | 04 78 200 278 | contact@d-securite.com | www.d-securite.com | 3 rue Armand Peugeot 69740 Genas
Défibrillateur-France, D-Sécurité Formation et RECYCL'R sont 3 marques de D-SECURITE GROUPE. Retrouvez toutes les infos sur www.defibrillateur-
france - www.d-securite-formation.com et www.recycl-r.com



@b
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Une marque de D-SECURITE GROUPE

SST - FORMATION INITIALE SST
Durée : 14 heures - Jusqua 10 personnes
Si vous souhaitez nous faire part d'un déficit

,)O
sensoriel ou moteur, contactez-nous afin détudier
@ les possibilités de compensations disponibles.

Référence et documents d'appui :

»  Plan d'intervention S.S.T INRS,

«  Plan d/Actions Prévention INRS,
- «  Document de référence SST,

«  Ressources Code du travail, sécurité sociale, pénal...
Un livret de formation et un aide mémoire SST remis a chaque
participant en fin de formation.

ORGANISATION DE LA FORMATION :
DOMAINE DE COMPETENCES 1: INTERVENIR FACE A UNE
SITUATION D'ACCIDENT (PARTIE 1)
«  Situer son réle de SST dans l'organisation des secours dans
[entreprise :
- Cadre juridique dans lequel le SST intervient (code du
travail, code pénal, Code de la sécurité sociale...)
- Délimiter son champ d'intervention en matiére de secours

DOMAINE DE COMPETENCES 2 : CONTRIBUER A LA PREVENTION
DES RISQUES PROFESSIONNELS DANS L'ENTREPRISE
» |dentifier son réle dans 'organisation de la prévention de
[entreprise :
- Sapproprier les enjeux de la prévention pour en situer
Iimportance dans son entreprise
- Se positionner comme un des acteurs de la prévention
«  Caracteriser des risques professionnels dans une situation de
travail :
- Repérer des dangers et informer les personnes qui
pourraient y étre exposees
- Déterminer les risques et leurs dommages potentiels
« Participer a la maitrise des risques professionnels par des
actions de prévention :
- Supprimer ou a défaut réduire les risques sur lesquels il
est possible dagir directement
- Transmettre aux personnes en charge de la prévention
les éléments liés a toute situation dangereuse repérée
- Proposer, si possible, des pistes damélioration

Document strictement confidentiel et émanant de la société D-SECURITE GROUPE
SAS au capital de 19 959 euros - SIRET 500 342 167 000 60 RCS LYON - NAF : 4774

FICHE FORMATION

DOMAINE DE COMPETENCE 1: INTERVENIR FACE A UNE

SITUATION D'ACCIDENT (PARTIE 2)

«  Protéger de fagon adaptée

«  Examiner la (les) victime(s)

«  Garantir une alerte favorisant larrivée des secours au plus pres
de la victime

«  Secourir de maniere appropriée :

- La victime saigne abondamment.

- La victime sétouffe.

- La victime répond et se plaint : d'un malaise, d'une
brilure, d'une douleur empéchant certains mouvements
et d'une plaie.

- La victime ne répond pas mais elle respire.

- La victime ne répond pas et ne respire pas.

MODALITES D'EVALUATION :

Evaluations formatives :

A partir de quiz et de mises en situation. Fiche de suivi individuelle.

Epreuves certificatives :

Epreuve T portant sur sa capacité a intervenir efficacement face a

une situation daccident.

Epreuve 2 sur sa connaissance du cadre reglementaire de lactivité

SST, et ses compétences en matiere de prévention.

Alissue de la formation :

« Une attestation de suivi sera remise au participant.

»  Document sanctionnant la formation : certificat SST.

« Une enquéte de satisfaction sera réalisée dans le cadre de
notre déemarche qualité.

D-SECURITE GROUPE | 04 78 200 278 | contact@d-securite.com | www.d-securite.com | 3 rue Armand Peugeot 69740 Genas
Défibrillateur-France, D-Sécurité Formation et RECYCL'R sont 3 marques de D-SECURITE GROUPE. Retrouvez toutes les infos sur www.defibrillateur-

france - www.d-securite-formation.com et www.recycl-r.com

-9IA

13- 202/50/20



